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IL CURRICULUM VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

APOLLONIA CANNONE

Indirizzo

Telefona

E-mail

Pec

Nazionalita

[taliana

Data di nascita

21/02/1977

ESPERIENZE LAVORATIVE

al 10/03/2022 ad oggi
Azienda Usl Toscona Centro

{contratto a tempo indeterminato)

Assistente sociale area disabilita e Salute Mentale zona Pratese
(Comuni di: Vaiano, Vernio e Cantagallo)

Dal 17/02/2021 al 10/03/2022
Azlenda Usl Toscano Centro
(contratto o tempo determinato)

Assistente sociale
SEUS - Servizio Emergenza Urgenza Sociale -
Progetto UNRRA - CoviD 19

Dal 09/03/2020 al 15/02/2021
Orfenta - Azfenda Us| Toscana
Centro

Assistente sociale pressa SerD Prato
- Servizio per le dipendenze patologiche -

Da Gennaio 2018 al 05/03/2020
Societa della Salute Pistoiese

R'esponsabile Emergenia Sociale zona Pistoiese
- SEUS - Servizio Emergenza Urgenza Sociale -
Coordinamento SEUS per la 5dS Pistoiese

Dal 04/09/2017 al 05/03/2020
Societa della Solute Pistoiese -
Comune di Marliana

Assistente sociale presso il Comune di Marliana
(ambito socio assistenziale; anziani, marginalita adulti, famiglie e
minori)

Dal 08/04/2013 ol 30/06/2018
Arké Cooperativa socigle - Pistoia

Assistante sociale

Agente di inclusione sociale nel percorsi di Inserimento socio

lavorativo di persone svantaggiate in carico ai Servizi Sociali presso

i Comuni della provincia Pratese (Prato, Carmignano, Poggio a Caiano,
Vaiano, Vernio, Montemurlo), e della provincia Pistoiese (Pistoia,
Agliana, Serravalle Pistoiese, Montecatini Terme, Massa e Coziile,
Maonsummano Terme)

Dal 08/04/2004 al 31/08/2012
Associozione di Adozioni
Internazionali

“I Cingue Pani onlus™ - Prato

- Responsabile amministrativa e referente progetti di cooperazione
- Addetta alla tesoreria e alla contabilita delle pratiche adottive

- Referente corrispondenti paesi esteri

- Responsabile progetti di cooperazione




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master "Tutela, diritti e protezione dei minori" conseguito presso

2019 - 2020 Universita di Ferrara
Laurea triennale in Servizio Sociale -
24/04/2012 Facolta di Scienze Politiche “Cesare Alfieri” dell’Universita degli
Studi di Firenze
. Diploma perito aziendale e corrispondente in lingue estere
1996 conseguito presso Istituto Tecnico Commerciale “John Maynard

Keynas”

DOCENZE- PUBBLICAZIONI

Relatrice presso il corso di laboratorio motivazionale - primo anno

15/05/2020 - laurea triennale presso Universita degli Studi di Firenze
“Incontra su tema SEUS ed interventi nei servizi sociali territoriali”
settembre 2020 Supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di

Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LM87) presso
Universita di Pisa

2018-2019 - 2020 - 2021

Report attivita SEUS - Servizio Emergenza Urgenza Sociale —
{(gruppo di lavoro)

31/10/2019 Brochure SEUS per Regione Toscana presentata durante il
convegno Servizi Sociall Azienda Usl Toscana Centro —
Risk management Firenze

13/06/2012 Bilancio sociale 2011 Associazione | Cinque Pani Onlus (referente
gruppo di redazione)

01/11/2010 “Un nuovo approccio alla genitorialita”

Noi per Voi - reparto oncoematologia Meyer - edizione n. 15

CORSI, SEMINARI

17 glugno 2022

Saeconda Conferenza Nazlonale CNOAS; “Lavoro e Dignitd”

12 aprile 2022

La cartella Aster Cloud wp.3, SMA: istruzioni per l'uso

7 aprile 2022

La persona al centro. La nuova stagione degli interventi per le disabilita tra riforma
normativa ed esigibilita dei diritti. Prasentazione 6° rapporto sulle disabilita in
Toscana

28 morzo 2022

Disabllitd e modello regionale di presa in carico: procedure e metodologie - DErt
1055/21

16 febbroio 2022

Codice deontalogico della professione e procedimento disciplinare




dal 11 febbrolo 2022 al 23 febbralo 2022

Il consiglio territoriale di Disciplina e le sue funzioni: studie, apprefondimento ed
interpretazione della norma

10 febbroio 2022

Presentazione del 5° rapporto sulle paverta e l'inclusione sociale in Toscana anno
2021: tra integrazione e multidimensionalita

16 dicembre 2021

V1" Conferenza Dipartimenta Servizio Sociale

3 navembre 2021

Ripartire con voi incontrandodi; L'Ordine incontra gl iscritti 2021

19 ottobre 2021

Servizio Emergenza Urgenza Sociale regionale - formazlone per le Zone che awiano
la sperimentazione - Area Toscana Nord Dvest

5 ottabre 2021

Servizio Emergenza Urgenza Soclale regionala - formazione per le zone che avviano
la sperimentazione - Area Toscana Nord Dvest

27 settembre 2021

Formazione neo-assunti popolamento cartella SINSS/HTH

21 settembre 2021

Servizio Emergenza Urgenza Saciale regionale - formatzione per le zone che avviano
la sperimentazione - Area Toscana Sud-Est

16 settembre 2021

Genitorialith adottiva: legisiazione, desideri e nuove prospettive

15 glugno 2021

Servizio Emergenza Urgenza Sociale regionale - formazione per le Zone che avviano
la sperimentazione - Area Toscana Sud-Est

10 glugno 2021

Servizio Emergenza Urgenza Sociale regionale - formazione per le zone che avwviano
la sperimentazione - Area Toscana Nord-Ovest

9 glugno 2021

Sarvizio Emargenza Urgenza Sociale regionale - formazione per [e Zone che avviano
la sperimentazione - Area Toscana Sud-Est

17 aprile 2021

Empaty - Narrare la professlone in chiave distopica

dal 19 febbralo 2021 al 12 maggio 2021

Plano Sociale Emergenza CoviD 19 e Unita di Crisi Servizio Sociale

16 dicembre 2020

Metadologla e Report di un Modelle Valutativo del Servizio Sociale

16 dicembre 2020

Conferenza Dipartimento di Servizio Sociale "Uno sguardo al futuro con le
esparienze dei professionisti”

dal 07 settembre 2020 ol 14 dicembre 2020

Corso di supervisione professionale per asslstentl sociali della 5d5S area pratese

10 giugno 2020

llustrazione, diffusione e sperimentazione della procedura PS.03 Gestione degli
interventl socio-sanitarl integrati a favore di minori

dal 27 maggla 2020 al 4 glugna 2020

Corso formazione SEUS 505 Mugello

dol 27 magglo 2020 al 4 glugrna 2020

Corso farmazione 5EUS 505 Valll Etrusche

20 aprile 2020

Corso formazione SEUS SDS Mugello

4 marzo 2020

Gli Assistenti sociali nell'emergenza CoviD-19 SEUS 5DS Senese

29 ottobre 2019

Analisl taml critici del lavoro di servizio soclale In situazionl dl emergenza. La
questione della post emergenza

24 ottobre 2019

Pubblico ministero ardinarlo e assistente sociale tra giustizia e cura: esperienze a
confronto

16 ottobre 2019

Formaziane di base sul patto per l'inclusione sociale

3 glugno 2019

L'Ordine Professionale: fandamento della comunita degli Assistenti Saciall -L'Ordine
Incontra gl iscritti 2019

18 aprile 2019

1 SEUS - Verso il modello toscano

dal 12 aprile 2019 al 13 novembre 2019

Analisi dagli strumenti per il contrasto alla povarta condizionata alla valutazione

della situazione economica per i cittadini seguiti in ambito sacio-sanitario.




10 aprile 2019

Prasantazione del CAM a Pistoia: costruzione della rete e di prassi operative

30 gennaoia 2019

Il lavaro di rete nella gestione delle problematiche correlate alle dipendenze:
SerD/S5T a confronto per un management unitario

15 gennnio 2019

Prassi professionali e assetto normativo: quale protezione per le fasce deboli?

3 dicembre

Violenza, protezione e sicurezza: dal rischio alla prevenzione e alla tutela dei
professionisti del Servizio Snciale

12 novembre 2018

Il favaro di servizio sociale in situazioni di emergenza e urgenza

dal 7 novembre 2018 ol 9 gennolo 2019

Il diritto di visita e relazione: competenze, strumenti e tutela dell'operatore sociale
31 ottobre 2018 : :

Il lavoro di servizio sociale in situazioni di emergenza e urgenza

8 giugno 2018

Sistemni di valutazione del rischio e aspetti madico legali giuridici

dal 11 aprile 2018 af 14 novembre 2018

L'organizzazione del tempo-lavoro; percorsi, prassi operative e modelli di intervento
Innovativl in ambito soclo-sanitario

il 9 marzo 2018

La violenza nei servizi sociali: analisi del fenomeno e strategie di contrasto. Uno
spuardo alla situazione dell'area pratese.

1 febbraio 2018

Emergenza ¢ urgenza in campo soclale

23 gennaio 2018

Formazione comune di Pistoia 5.L.A - "Strumenti di monitaragpio e valutazione del
progetto individualizzato e coinvalgimento dell'utente”

dal 02 ottobre 2017 ol 12 ottobre 2017

Migranti e lavoro in toscana: formazione per addetti al lavoro e modelli d'intervento

18 maggle 2017

La violenza nel servizi sociali

12 madgglo 2017

Pensare il sociale. I° ciclo di conferenze "La socletd Toscana. Pensare il mondo che

verra"

11 aprile 2017

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine eampionaria

30 morzo 2017

Pistola: I'inclusione che genera camblamento

23 marza 2017

Esperlenze e progettl dl inclusione soclale a Monsummano Terme

22 maorzo 2017

Corso di formazione per assistenti sociall

20 marzo 2017

Melt 2 Migranti e Lavore in Toscana. Sostegne alla creazione di un sistema regionale
toscano per l'integrazione delle politiche sociall e delfe politiche attive del lavoro
1 marro 2017

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali

20 gennalo 2017

Passato e presente del servizio sociale. Qusle il futuro? Dialogo tra le generazioni
14 Juglio 2016 a Montecatini Terme

Inclusione Soclale Attiva: esperienze e prospettive

22 maggio 2015

L'ordine degli assistenti sociall della Toseana Incontra gli Iscritt] Il ediziona

3 dicambre 2014

"Buongiorno sono |'assistente soclale”

Conversazioni e riflessioni sull'immagine pubblica della profassione di assistente
sociale

1 dicembre 2014

Agglarnamento Tecnico Scientlfico per assistenti sociali

9 glugno 2014

L'assistente soclale: strategie di fronteggiamento dei processi di marginalita sociale
tra organizzazione professionale nella situazione socioeconomica della Toscana
11 dicembre 2013

Lo sfruttamento in amblito lavorativo

24 maggio 2013

Supervisiona di tiracinlo e formazione professionale




Dal 2004 of 2012

Associazione | Cinque Pani onlus - Prato
Partecipazione ad i corsi di formazione per le coppie adottanti ed ai corsi past adozione
per le copple adottive

2011 Cesvot Prato- Corso base Microsoft Excel

Novembre 2011 Cesvot Prato - Il funzionamente di un’associazione di volontariata Ottobre
2011 Cospe Firenze - Primo orientamento alla cooperazione internazlonale Giugno 2011
Cesvat Firenze - 5eminario di approfondimento “Contributi e opportunita di finanziamento
per le organizzazioni di volontariato”

Febbroio 2011 Regione Toscana Convegno “Progetti di cooperazione in Congo a favore della
Fendazione Viviane di Kinshasa nei settori sanitario, autosufficienza alimentare e istruziong”
- Kinshasa, Repubhlica Democratica dal Congo ;

Febbralo 2011 Ospedale Meyer Firenze convegno “L'accompagnamento alla mortea: il
confronta tra diverse culture”

Febbrale 2011 Assoclazione Artemisla Firenze Canvegno “Il diritto alla salute ail diritto
alla cura dei bambini criticita degli interventi nelle situazioni di maltrattamento sui bambinl
e di separazione ad alta conflittualita”

Febbraio 2011 Assaciazione Noi per Voi Firenze Corso “La giusta distanza nella relazione
d'aiuto”

Giugno 2010 Cesvot Firenze Corsa di Formazione * Il bilancio sociale per le associazion| di
volontariato”

Maggio 2010 1cbf, Instituto Colomblano Blenastar Famillar, Bogotd, Colombia

1I* Convegna internazionale sulle adozioni

Novembre 2008 Icbf, Instituto Colombiane Bienestar Familiar, Bogota, Colombia

I” Convegno internazionale sulle adozioni “L’adozione: un atto di amore per | bambini e gli
adolescenti”

Dal 2007 al 2008 Mentoring Firenze - Partecipazione come supervisore al programma
Mentoring USA - [talia “Fenomeno dispersione e abbandono scolastico”

2006 Ospedale pediatrico Meyer Firenza Corso "Ancora un passo insieme” presso il
reparto oncologico

2005 Regione Emilia Romagna

Convegno internazionale di Bellaria “I bambini del limbo abbandonati e dimenticati
nell'attesa di una famiglia”

2004 Regione Toscana - Seminario “I bambini in ambra. llluminare Ilinfanzia par farla
crescerg”

Dal 1992 6] 1993 Corso di vulunt.ariatu presso Misericordia di Prato

MADRELINGUA
ITALIAND

ALTRE LINGUE
INGLESE, TEDESCO, FRANCESE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI E RELAZIONALI

Caonfrontarsi e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, anche grazie ad i viaggi e riunioni di lavoro
effettuati in vari paesi (Colombia, Pery, Filippine, Africa) e presso
le Ambasciate estere.

Coordinatrice gruppi di lavoro, e moderatrice di gruppi di
discussione durante la partecipazione ai tavoli di lavaro sulla
cooperazione internazionale in Regione Toscana.

Le esperienze di volontariato sia presso |a Misericordia che presso
Il reparto di oncoematologia dell’ospedale pediatrico Meyer mi
hanno permesso di sviluppare una buona capacita di ascolto nella

relazione di aiuto. J




CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

Uso di software di contabilita, GESTIONALE USL.

Uso di programmi: Microsoft, Open Office.

Gestione ed utilizzo della posta elettronica (POP, IMAP): Outlook,
Web Mail,

Conoscenza ed utilizzo di archivi in rete, Conoscenza ed utilizzo di
firma digitale.

Gestione FAX e FAX-ONLINE, Gestione remota Desktop, Creazione
e gestione file PDF.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personall presenti nel cv ai sensi dell’art, 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di pratezione dei datl personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolarments UE 2016/679).

Prato, 02/07/2022
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